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PROTEGAO TRABALHISTA — BLINDAGEM EMPRESARIAL

Senhores (as), a davida mais comum, ou melhor, a preocupagao mais
comum de um empresario é com: a possivel e, por vezes, previsivel ACAO
JUDICIAL.

De fato, esse tipo de processo é um GIGANTESCO tormento, acompanhado de
muita ANGUSTIA e PREJUIZO.

BOM, MAS SERA QUE EXISTE UMA FORMA DE PREVENGAO PARA QUE
POSSAMOS EVITAR ISSO DENTRO DE NOSSA PROPRIA EMPRESA?

Vamos La:

Para que se possa evitar tais processos, nds oferecemos a PROTECAO
TRABALHISTA - BLINDAGEM EMPRESARIAL

Um trabalho de PREVENGAO de RISCOS, PROBLEMAS e CONFLITOS que

oferecemos para nossos clientes.

APROTECAO TRABALHISTA busca MINIMIZAR e, até mesmo colocar um FIM
em tudo o que pode levar ao AJUIZAMENTO DE ACOES JUDICIAIS.
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Com o nosso trabalho, sua empresa voltara aos TRILHOS e colocaremos um
PONTO FINAL em suas DORES DE CABECA!

Certo! Entendido que, realmente existe uma possibilidade de precaver

problemas e minimizar processos, vamos a:

COMO E EXECUTADA A PROTEGAO TRABALHISTA - BLINDAGEM
EMPRESARIAL:

Com nosso trabalho, conseguimos MAPEAR todos os RISCOS INTERNOS
da empresa, verificando quais as OMISSOES, ERROS, DESCUIDOS ou
INCOERENCIAS que mais EXPOEM o negécio a sofrer um PROCESSO.

O trabalho comega a partir de uma IDENTIFICACAO. Em outras palavras, é
onde nés ANALISAMOS, de forma PREVIA, como é o AMBIENTE de trabalho.

Em seguida, a ANALISE é feita em TRES ETAPAS:

1° — IDENTIFICAGAO

Em razdo de estratégia comercial, para evitar plagio de nosso trabalho, este
ponto explicarei pessoalmente.
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22 — QUALIFICAGCAO

Em razdo de estratégia comercial, para evitar plagio de nosso trabalho, este

ponto explicarei pessoalmente.

Em razao de estratégia comercial, para evitar plagio de nosso trabalho, este

ponto explicarei pessoalmente.

QUAIS SAO OS BENEFICIOS DA PROTEGAO TRABALHISTA -
BLINDAGEM EMPRESARIAL.:

O setor FINANCEIRO - $$ é o nucleo de toda a atividade empresarial. O
referido dominio integra os departamentos de marketing, RH, administrativo,

comercial, operacional etc.

Por consequéncia, sabendo que a RELAGAO de trabalho impde inumeras
obrigagbes, a PROTECAO TRABALHISTA desenvolvera sua atividade
visando a RENTABILIDADE da EMPRESA. Significa dizer que, atuando
PREVENTIVAMENTE, DETECTAREMOS de modo PRECEDENTE, os
PONTOS FALHOS.
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Trabalhando deste  modo, conseguimos CORRIGIR todas as
IRREGULARIDADES, ANTECIPANDO o CONFLITO e IMPLANTANDO acgdes

de acordo com a LEI.

Como resultado, ocorre uma significativa redugao e eventual eliminagao da

probabilidade de ajuizamento de agdes trabalhistas contra a empresa.

Com esse OBJETIVO, a PROTECAO TRABALHISTA podera, também, propor
ACORDOS entre EMPREGADORES ¢ EMPREGADOS, NEGOCIANDO os
VALORES e FORMAS de PAGAMENTO, por exemplo.

COM A PROTEGAO TRABALHISTA - BLINDAGEM EMPRESARIAL

A EMPRESA GARANTE:

REDUCAO das Agdes Trabalhistas;

REDUGAO de CUSTOS $$ (ECONOMIA);

EFICIENCIA;

ALTA Performance;

A ATENUAGAO das Condenacgdes nos Processos;

O FIM dos Conflitos Internos;

O CONTROLE de GASTOS com HORAS EXTRAS;
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8. A REGULAMENTACAO do Ambiente Trabalhista de acordo com a

Legislagao;

9. A ORGANIZAGAO Trabalhista de maneira

10. Documentagdes adequadas;

1. MANUTENGAO de benéficas para a empresa;

12. REGISTRO das PRATICAS CORRETAS, posto que, podem POUPAR
uma ENORME DOR DE CABECA;

13. CULTURA Organizacional;

14. GESTAO de Recursos Humanos

15. GESTAO de Conflitos

E muito mais!

Ficou interessado? Entre em contato conosco e, agende seu horario!

Os agendamentos devem ser feitos exclusivamente por:

E-MAIL: chrufino77@gmail.com

WHATSAPP: (43) 9601-6430 - (43) 99968 4546
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JUNTOS, Conquistamos NOVOS Caminhos!
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